g
EnergieDienst

Umwelt- und Energiepolitik

Als regionalverbundener Energieversorger im sudbadisch-schweizerischen Raum schopft die
Energiedienst-Gruppe aus Uber 100 Jahren Erfahrung in der Produktion und dem Vertrieb von
Okostrom aus Wasserkraft. Die Gestaltung der Energiewende unterstiitzen wir zusatzlich mit
Investitionen in die Elektromobilitat, die klimaneutrale PV- und Wasserstoff-Produktion, dem Angebot
intelligenter und nachhaltiger Wéarmel6sungen sowie mit Investitionen in 6kologische MaRRnahmen.
Dadurch férdern wir den Klimaschutz auch bei unseren Kunden und tibernehmen durch nachhaltiges
Agieren Verantwortung als Arbeitgeber.

Wir wollen eine lebenswerte Gesellschaft gestalten, in der nachhaltiges Wirtschaften mit seinen
Wechselwirkungen von d6konomischen, 6kologischen und sozialen Aspekten selbstverstandlich ist.
Deswegen haben wir ein Umwelt- und Energiemanagementsystem eingefiihrt und verpflichten uns und
unsere Beschéftigten ausdriicklich zur Einhaltung folgender Leitlinien:

" Umweltschutz- und Energiegesichtspunkte werden bei allen Abldufen und Téatigkeiten unseres
Unternehmens berlcksichtigt. Eine wichtige Rolle spielt dabei die umweltgerechte und
energieeffiziente Erzeugung, der sichere Betrieb unserer Strom- Warme- und Wassernetze, die
Elektrifizierung unseres Fuhrparks sowie der effiziente und nachhaltige Einsatz von Energie und
Ressourcen an unseren Standorten.

" Wir verpflichten uns zum Schutz der Umwelt, dem Verhindern von Umweltbelastungen sowie zur
fortlaufenden Verbesserung unserer Managementsysteme.

" Wir legen konkrete Umwelt- und Energieziele und die hierfur erforderlichen Malnahmen fest und
stellen zur Umsetzung der strategischen und operativen Ziele die erforderlichen Informationen und
Ressourcen zur Verfugung. Wir verpflichten uns, unsere umwelt- und energiebezogene Leistung
fortlaufend zu verbessern. Dabei berlcksichtigen wir den Schutz von Mensch und Umwelt,
Klimaschutzaspekte sowie den effizienten Einsatz von Energie und Ressourcen.

" Wir informieren, schulen und motivieren unsere Mitarbeiter und unser Umfeld regelméaRig und
foérdern dadurch das Verantwortungsbewusstsein fir umwelt- und energiebewusstes Handeln auf
allen Unternehmensebenen.

" Wir fuhren einen offenen und partnerschaftlichen Dialog mit unseren Stakeholdern, insbesondere
den Behdérden und der Offentlichkeit, zu umwelt- und energierelevanten Themen. Fur alle wollen wir
als klimaneutrales Unternehmen Vorbild in Sachen Klimaschutz, Umweltschutz und
Energieeffizienz sein.

" Wir verpflichten uns zur Erfullung eingegangener Vereinbarungen mit dritten Parteien, behérdlicher
Anforderungen und Auflagen sowie zur Einhaltung relevanter Vorschriften und kontrollieren dies
regelmafig.

" Wir achten bei der Beschaffung unserer Anlagen sowie der Planung von Projekten auf eine
nachhaltige und energieeffiziente Auslegung und férdern bei unseren Lieferanten und Dienstleistern
ein entsprechendes umweltgerechtes Verhalten.

" Wir beugen Vorfallen mit Umweltauswirkungen durch vorausschauende Analyse und praventive
Maflnahmen vor. Aulerdem Uberwachen wir kontinuierlich unsere energiebezogene Leistung, um
Abweichungen frithzeitig zu erkennen.
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